PROJETO E PLANO DE TRABALHO:

OBJETO: APOIO EXECUTIVO À GESTÃO ESTRATÉGICA DE INOVAÇÕES PARA O SUS

A. Detalhamento do Projeto
1. Antecedentes 
 

Justificativas

2. Objetivos
2.1. Objetivo Geral do projeto
2.2. Objetivos específicos
3. Metas
4. Resultados esperados
5. Problema a ser Resolvido
6. Metodologia/Método
7. Período de Execução
8. Cronograma de Execução
 
	Metas
	Atividades
	

	
	
	Ano 1
	Ano 2
	Ano 3

	META 1
	 
	 
	 
	 

	META 2
	 
	 
	 
	 

	META 3
	 
	 
	 
	 




	
	




9. 
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10. [bookmark: _Hlk80824027]Cronograma físico-financeiro
	CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

	META
	ATIVIDADES
	DESCRIÇÃO
	UNIDADE
MEDIDA
	QUANT
ESTIMADA
	VALOR UNITÁRIO ESTIMADO
	VALOR
TOTAL
	INÍCIO
	FIM




11. [bookmark: _Hlk80824061]Orçamento detalhado dos custos
Os custos foram detalhados conforme as metas propostas, sendo dada ênfase em serviços de pessoa jurídica e física pela natureza dos produtos propostos.
	META: 
	R$
 

	
	
	
	
	
	

	NATUREZA DE DESPESA
	DESCRIÇÃO
	MESES
	QTD.
	VALOR UNITÁRIO
	TOTAL

	AUXÍLIO A BOLSA DE PESQUISA1
	
	
	
	
	

	SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA*
	
	
	
	
	






 
	
	

	NATUREZA DE DESPESA
	DESCRIÇÃO
	TOTAL

	CUSTOS INDIRETOS
	Taxa Administrativa (10%)
	
R$ 427.458,00


	
	

	TOTAL GERAL
	 R$ 4.702.038,00




12. Orçamento Consolidado

	NATUREZA DE DESPESAS
	VALOR (R$)

	339020
	AUXÍLIO FINANCEIRO A PESQUISADORES
	 

	339039
	SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA
	 

	339039
	CUSTOS INDIRETOS(10%)
	 

	
	
	

	TOTAL DO PROJETO
	R$  











1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ORÇAMENTÁRIO


	CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ORÇAMENTÁRIO

	MÊS/ANO
	VALOR (R$)

	xxxxx/2021
	R$ 







2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

	CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

	MÊS/ANO
	VALOR (R$)

	xxxxxx/2021
	R$ 

	xxxxxx/2022
	R$ 

	xxxxxx/2023
	R$ 

	
	














B. PLANO DE TRABALHO DO PROJETO 
1. OBJETIVO DO PLANO DE TRABALHO
2. EQUIPE TÉCNICA DO PROJETO E SUAS ATRIBUIÇÕES
2.1. Pelo lado do INTO
a. EQUIPE DA COORDENAÇÃO

ATRIBUIÇÕES: 
b. EQUIPE DE TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA
ATRIBUIÇÕES: 
c. EQUIPE DE PATENTES
ATRIBUIÇÕES: 

d. EQUIPE DE INFORMAÇÃO TECNOLÓGICA
ATRIBUIÇÕES: 

e. EQUIPE DE ARTICULAÇÃO DO SISTEMA GESTEC-NIT
ATRIBUIÇÕES: 

f. EQUIPE FINANCEIRA
ATRIBUIÇÕES: 

g. BOLSISTAS
ATRIBUIÇÕES: 

2.2- Pelo lado do setor do MS caso haja,  
A. EQUIPE MS 
Equipe Técnica: 
Atribuições: 

3. ESCOPO DAS ATIVIDADES 
4. EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES
5. REUNIÕES DE ACOMPANHAMENTO E RELATÓRIOS
6. ORÇAMENTO
6.1. [bookmark: _GoBack]Serviços de Pessoa Física
 
